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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicade: D 2019070002149
Fechl 29/04/2019
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Por el cual se Traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Mediante Decreto Departamental 230 de 18 de febrero de 2004, el Gobernador del
Departamento de Antioquia, adopté la planta de cargos docentes, directivos docentes y
administrativos para los municipios No certificados, en cumplimiento del articulo 2° del
Decreto 3020 de 2002, Planta modificada por el Decreto 1626 de 2015.

* El Decreto 1278 del 2002, en su articulo 53 reguld tres tipos de traslados: i) por decisién
discrecional de la autoridad competente cuando “ para la debida prestacion del Servicio se
requiera el traslado de un docente o directivo docente dentro del mismo distrito, municipio,
o dentro del mismo departamento cuando se trate de municipios no certificados, con el fin
de garantizar un servicio continuo, eficaz y eficiente”, ii) por razones de seguridad v, iii)
traslado por solicitud del docente o directivo interesado.

* Que el titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguld los traslados no sujetos
a proceso ordinario, estando dentro de éstos los traslados por necesidad del servicio de
caradcter académico o administrativo, necesario para garantizar la continuidad en la
prestacién del servicio.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

* El Educador KENNY ANDRES DIAZ OSORIO identificado con Cédula 1.041.229.571,
.Historiador, viene vinculado en Propledad como Docente de Aula, Area Ciencias Sociales en
la Institucion Educativa Presbitero Rodrlgo Lopera Gil del municipio de Peque, plaza
1192200-020, Mayoritaria; presenta afectaciones de salud, segun Historia Clinica emitida por
ESE Hospital San Juan de Dios El Pefiol, para atender adecuadamente su situacién de salud;
en tanto, las Directivas de la Secretaria de Educacion ven procedente trasladarlo para el
municipio de Venecia, donde existe la necesidad de cubrir la vacante en el area de Ciencias
Sociales.

YRODRIGUEZL _ 1de3




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a KENNY ANDRES DiAZ
OSORIO, identificado con Cédula 1.041.229.571, Historiador, vinculado en Propiedad, como
Docente de Aula, Area Ciencias Sociales, para la Institucion Educativa San José del municipio
de Venecia, en reemplazo de Juan Pablo Mesa Carmona, identificado con cédula 9.866.885,
quien paso a otro Ente Territorial, plaza 1722010-068, Mayoritaria; viene como Docente de
Aula, Area Ciencias Sociales, de la Institucion Educativa Presbitero Rodrigo Lopera Gil del
municipio de Peque, plaza 1722010-068, Mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al interesado, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Ndmina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

e

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
cretario de Educacnon

NOMBRE FIRMA FECHA

|
Reviso: uan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo 7
A U Yo |/ ) 04
Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica ( ?@m ) © { b M 64
Proyects: | Martha Lucia Cafas Jiménez M L g _,_ ; 25:04-2019
. -Care

Los aruiba firmantes declaramos que nemos revisado et documento y \{ ‘enconiramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por (o tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para fima.

I

n,
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Radlcadn D 201 9070002152

S

Por el cual se Traslada por Convenio Interadministrativo un (a) Docente, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Organica y otorga funciones al Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados de Antioquia.

* La sefiora EIDY YOHANA ARRIETA LEON, identificado (a) con cédula de ciudadania
22.868.005, Normalista Superior con Enfasis en Lengua Castellana, quien actualmente presta
sus servicios como Docente de Basica Primaria en la Institucion Educativa Gaspar Rodas —
Sede Escuela Urbana Jardin del municipio de Caceres, adscrita a la Secretaria de Educacion
de Antioquia, nombrada en Propiedad mediante Decreto 001876 del 07 de mayo del 2013,
inscrito en el Grado “1A” del Escalafén Nacional Docente, informacion que reposa en la hoja
de vida de la Docente, en cumpllr?lento de fallo de tutela emitido por el Juzgado Promiscuo
de Circuito de Ayapel, ordené'a ese ente teffitorial realizar todas las actuaciones
administrativa para hacer efectivo el traslado de la educadora Eidy Yohana Arrieta Ledn, a
ese ente territorial.

* El Departamento de Antioquia y eHDepartamento de Coérdoba, al encontrar que retne los
requisitos, suscribieron el Convenio Interadiminitrativo de Traslado, entre el Secretario de
Educacion de Antioquia y la Secretaria de Educacién del Departamento de Cordoba,
respectivamente; por el cual se accede al traslado del (la) docente EIDY YOHANA ARRIETA
LEON, para el Departamento de Cérdoba.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre fas entidades
territoriales remisora y receptora. -

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin soluciéon de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el DEPARTAMENTO DE CORDOBA, a la sefiora EIDY YOHANA
ARRIETA LEON, identificado (a) con cédula de ciudadania 22.868.005, Normalista Superior
con Enfasis en Lengua Castellana, quien actualmente presta sus servicios como Docente de
Basica Primaria en la Institucion Educativa Gaspar Rodas — Sede Escuela Urbana Jardin del
municipio de Caceres, inscrito en el Grado “1A” del Escalafon Nacional Docente, de acuerdo
con lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: E! (la) educador (a) Eidy Yohana Arrieta Ledn, debera tomar
posesion del cargo en el Departamento de Coérdoba, tal como lo sefiala el Decreto 1075 de
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2015 y seguira conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente
que la rige.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) la docente Arrieta Ledn, en el Departamento
de Cordoba, seré relevado(a) de Némina del Departamento de Antioquia y se enviara la hoja
de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y ascenso en el
escalafén docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Coérdoba.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

N m\g/}
NESTDR DA\&D RESTREPO BONNETT
Secrétario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Revis6: Juan Eugenio Maya Lema

Subsecretario Administrativo Tm Q W(\.(\ w@% , ' 42

Reviso: Virginia Sepulveda Vahos
Directora Talento Humano

D S WA
Revisé: Teresita Aguiar Garcia 4 ' ‘\’g N
IL(‘C Y (\/ ’

Reviso:

Revisé:

/rmio]

Revisd: Directora Juridica

\ }o‘g o)
Proyecte: | V0l entes Welsh \b“@a m\"‘f ) 43b3“ q

Los arriba firmantes que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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GOBERNACION

Radicade: D 2019070002153
Fecha: 29/04/2019

Tipo: DECRETO I | im
Dostine: LUZ ' | Wil

POR EL CUAL SE REVOCA UN ACTO ADMINISTRATIVO.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001
y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

*Por el Decreto 2015070001626 del 07 de mayo de 2015, se modificé la Planta de
Cargos de Personal Docente y Directivos Docentes para la prestacion del servicio
educativo en los municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* Por el Decreto 2019070001466 del 15 de marzo del 2019, se nombrd en
provisionalidad en vacante temporal, en la Planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora
LUZ MIRYAM VASQUEZ HENAO, identificado con cédula de ciudadania
1.047.968.520, Licenciada en Lenguas Extranjeras, como Docente de Baésica
Secundaria, Area de Humanidades Lengua Castellana, en'la Institucion Educacitva
La Paz del municipio de La Ceja, en reemplazo del sefior Andres Santiago Rios
Echverri, quien se le concedié la Licencia no Remunerada hasta el 21 de abril del
2019. La sefiora Vasquez Henao no tomo posesion del cargo.

* Mediante el oficio Radicado 2019010109094 del 19 de marzo del 2019, la sefiora
LUZ MIRYAM VASQUEZ HENAO, presenté renuncia irrevocable como Docente de
Basica Secundaria, Area de Humanidades Lengua Castellana, en la Institucion
Educacitva La Paz del municipio de La Ceja, teniendo en cuenta que no tomod
posesion, se hace necesario revocar el acto administrativo de nombramiento.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar el parcialmente el Decreto 2019070001466 del 15
de marzo del 2019, por el cual se nombré en provisionalidad en vacante temporal,
en la Planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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Sistema General de Participaciones, a la sefiora LUZ MIRYAM VASQUEZ HENAO,
identificado con cédula de ciudadania 1.047.968.520, Licenciada en Lenguas
Extranjeras, como Docente de Basica Secundaria, Area de Humanidades Lengua
Castellana, en la Institucion Educacitva La Paz del municipio de La Ceja, en
reemplazo del sefior Andres Santiago Rios Echverri, quien se le concedi6 la Licencia
no Remunerada hasta el 21 de abril del 2019, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la sefiora Luz
Miryam Véasquez Henao, haciéndole saber que contra éste no procede recurso

alguno.

ARTICULO TERCERO Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese
copia del presente acto en la hoja de vida de la Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

A/\JOR DAVID RESTREPO BONNETT

S¢cretario de Educacion de Antioquia

NOMBRE

FIRMA

FECHA

Revisé:

Revisé: Virginia Septilveda Vahos
Directora Talento Humano

Ve

U

940‘//7

Reviso:

Revisé: Teresita Aguilar Garcia
Directora Juridica

\YJWW\A/L

j«L(ob\ﬂ’)

Proyectd:

Proyecté:

Vanessa Fuentes Weish

aradd et

7osihg

legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y 10 encontramos ajustado a las normas y disposiciones
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcado D 201 90700021 54
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Por el cual se Traslada por Convenio Interadministrativo un (a) Docente, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Organica y otorga funciones al Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados de Antioquia.

* El (la) Docente JULIAN PABON ECHEVERRIA identificado con cédula de ciudadania
1.095.909.158, Tedlogo::Especialista en Padagogia, quien actualmente presta sus servicios
como Docente Basica Secundaria, Area de Educacién Religiosa, en la Institucion Educativa
Luis Eduardo Diaz del municipio de Yondd, adscrito a la Secretaria de Educacion de Antioquia,
nombrado en Propiedad mediante Decreto 2017070002211 del 10 de mayo del 2017, inscrito
en el Grado “2AE” del Escalafon Nacional Docente, informacién que reposa en la hoja de vida
del (la) Docente, de quien mediante Resolucion N°CNSC 20192000006475 del 06 de febrero
del 2019, la Comisién Nacional del Servicio Civil, ordena a la Secretaria de Educacion del
Distrito de Bogotd, realizar los procedimientos legales y vigentes aplicables para la
reubicacién del (la) Docente en esa entidad Territorial.

* El Departamento de Antioguia y el Distrito de Bogota al encontrar que reune los requisitos,
suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, entre el Secretario de Educacion de
Antioquia y el Secretario de Educacion del Distrito de Bogotd, respectivamente; por el cual se
accede al traslado del (la) Docente JULIAN PABON ECHEVERRIA, a esa entidad Territorial.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucion de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el DISTRITO DE BOGOTA, al sefior JULIAN PABON ECHEVERRIA
identificado con cédula de ciudadania 1.095.909.158, Tedlogo, Especialista en Padagogia,
quien actualmente presta sus servicios como Docente Basica Secundaria, Area de Educacién
Religiosa, en la Institucion Educativa Luis Eduardo Diaz del municipio de Yondd, inscrito en
el Grado “2AE” del Escalafén Nacional Docente, de acuerdo con lo expuesto en la parte
motiva.

ARTICULO SEGUNDO: El (la) Docente Julian Pabén Echeverria, debera tomar posesion del
cargo en el Distrito de Bogota tal como lo sefala el Decreto 1075 de 2015 y seguira
conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que lo (la) rige.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) el (la) Docente Pabén Echeverria, en el
Distrito de Bogota, sera relevado(a) de Nomina del Departamento de Antioquia y se enviara
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la hoja de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacién y ascenso
en el escalafon docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educamon del Distrito
de Bogota.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secregario de Edutacion de Antioquia

&\ NOMBRE FIRMA FECHA
. . Revis6: Juan Eugenio Maya Lema
RExis¢: Subsecretario Administrativo )
D>
Revisé: Reviso: Virginia Sepulveda Vah&

Directora Talento Humano

pdo% V4

Revisé: Reviso: Tergsita Aguilar Garcia - k
Directora Juridica @,\ b 03 46

Proyecto: \F;ra(:m)leescs‘g'Fuenies Welsh b M w W} /” O% Ho‘

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad o presentamos para ia firma,
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 DECRETO

Radicado: D 2019070002155 _
Fecha: 30/04/2019 :

S IR
“POR MEbIO DEL CUAL SE i)ELEGA UNA REPRESENTACION”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
atribuciones constitucionales y legales,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Delegar en el doctor JOSE NICOLAS ARENAS HENAO,
identificado con la cédula de ciudadania N° 98.582.890, Gerente de Pensiones de
Antioquia, la representacion del Gobernador del Departamento en la JUNTA
ADMINISTRADORA REGIONAL DE TELEANTIOQUIA.

ARTICULO SEGUNDO. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su
expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPKASE

v sLarez G

IS PEREZ GUTIERREZ
Gobernador

g QU' (‘:&C‘}Fiﬁﬂ,
MARIA VICTORIA GASCA DU

Secretaria General

. NOMBRE FIRMA [ FECHA
Proyecté: Luz Maria Morales N. N | 29/04/19
Los arriba fiimantes declaramos que hemos revisado el documento y.
P . . lo encontramos ajustado a las nermas y disposiciones legales
Reviso: GUSTAVO A RESTREPO G. Director@sesoria legaly de Cgfjrol vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos
< ‘A s para firma.

A




Radicado: D 2019070002156
Fecha: 30/04/2019

oo AR R

“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la Administracion
Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales

Considerando que:

Que el articulo 23 de la ley 909 de 2004, establece que los empleos de libre nombramiento
y remocién seran provistos por nombramiento ordinario, previo cumplimiento de los
requisitos para el desempefio del cargo.

Que, revisada la planta de cargos del Departamento de Antioquia, el empleo que se
provee a continuacion se encuentra vacante.

En mérito de lo expuesto se,
DECRETA

ARTICULO 1° Nombrar a la sefiora SCARLET STEFANIA SANCHEZ PINEDO,
identificada con cédula de ciudadania 1.036.652.594, en la plaza de empleo DIRECTOR
ADMINISTRATIVO (Libre Nombramiento y Remocion), Codigo 009, Grado 02, NUC.
Planta 3040, ID Planta 0377, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE
INTERNACIONALIZACION de Ila SECRETARIA DE PRODUCTIVIDAD Y
COMPETITIVIDAD.

ARTICULO 2°. El presente decreto se hace conforme al articulo 2.2.5.1.5 del Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que dice:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que se efectué el
nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias exigidos para el
desempefio del empleo por la Constitucién, la Ley, los reglamentos y los manuales de funciones y
de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del aspirante, dejando
las constancias respectivas.”

ARTICULO 3°. En caso de comprobarse que el nominado no cumple los requisitos para el
ejercicio del cargo o que esta incurso en alguna causal de inhabilidad e incompatibilidad o
que la informacién y documentacion aportada no es veraz, se procedera a la revocatoria
del presente nombramiento de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en concordancia con lo dispuesto por el articulo. 5 de
la Ley 190 de 1995, sin perjuicio de las sanciones disciplinarias y penales a que haya
lugar.

co NiQUES(EYC' PLASE

o/ Cryeu g

LUYs PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA
yal 4 /7

Elabord y Revisd: Aprobé: . Aprobg’

Olga Lucia Giraldo G. Natalia Pa iefrgfalacio Jairo J§bert nofbg

Profesional Especializado Directorg/de Jergbnal Secre '*(a D; o' ~
25/04/2019 -

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las norn\@y(disposiciones legales Vigentes y
por lo tanto, bajo nuestra r bilidad lo para la firma.
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Por el cual se Nombra en Propiedad y se Actualiza en el Escalafén a un Docente, pagado con Recursos del
Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones legales, y en
especial las conferidas por la por la Ley 715 de 2001, y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, y

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica vy otorga
funciones a la Secretaria de Educaciénwpara realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar
comisiones, permisos, conocer y resolver-en-segunda-instancia-de-los-procesos disciplinarios y demds novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal jadministrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los muni o‘s no certlftcadowe%epartamento de Antioquia.

it A \Sx

* Que mediante el Decreto Departame
de Personal Docentes y Directivos Dogé
Certificados del Departamento de Antiog

2015, se Modificé la Planta de cargos

rvicio Educativo en los municipios no

s, .. .
>|stema General de Participaciones.

* La Comision Nacional del Servicio Ci 'ge conéérmldad* 5 en el articulo 130 de la Constitucidn
Politica de Colombia, es responsable de'la admmlstracmn vngulancua de Ibs sistemas de carrera de los servidores
publicos y es un érgano de garantiay :moteccson del siste a.de merlto en el empleo publico. La Carrera Docente
es considerada como un Sistema Especia egisl; Sentencia C-175 de 2006 la Corte
Constitucional determiné que su admlhfstracxé y vigi ‘ia orresponde a1a Comisién Nacional del Servicio Civil.

Y
* Por la Circular 01 del 11 de enero de 2011 Ja comision:! nal del Serwcm Civil fijo los criterios para Inscripcion
en el Registro Publico de Carrera Docente»\enaphcaao iResoluuon 0249 del 19 de mayo de 2008 por la

cual se delegd en los Secretarios de Educacion. Ia“zrdmnmstracnon del Registro Publico del Sistema Especial de
Carrera Docente. R

De igual manera, por la Resolucién 2477 del 30 de abril de 2015 la Comisién Nacional del Servicio Civil, prorroga
a partir del 18 de mayo de 2015 v, por el término de dos (2) afios, la delegacion otorgada a los Secretarios de
Educacion de las Entidades Territoriales Certificadas, para continuar con la administracion del Registro Publico
de Sistema de Carrera Docente.

* La Comision Nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo 106 del 1 de julio de 2016, convoca a concurso abierto
de méritos mediante Convocatoria 340 de 2016, para proveer los cargos vacantes de Directivos Docentes y
Docentes de ios 117 Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, como ente territorial certificado
en Educacion.

* Cumplidas todas |las etapas del proceso de seleccién, la Comisién Nacional del Servicio Civil expidié las
diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de elegibles para proveer empleos de
Docente y Directivo Docente, en las diferentes dreas del conocimiento en el Departamento de Antioquia.

* Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002 sefialan que las personas que superen las etapas del
concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente serdn nombradas en periodo de
prueba, la cual comprende evaluacion de desempefio y competencias especificas, el cual deberd evaluarse
siempre y cuando el docente o directivo docente labore minimo cuatro {4) meses, sin interrupcion alguna en el
correspondiente afio escolar, y de no ser posible, a la terminacién del siguiente afio escolar; dicho término se
contara a partir del momento de la posesion en el cargo para el cual concursé.

* £l Articulo 2.4.1.4.1.3 del Decreto 1075 de 2015 establece que el Normalista Superior, Tecnélogo en Educacién,
Profesional Licenciado en Educacidn o Profesional con titulo diferente al de Licenciado en Educacién, que haya
sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamente el periodo de prueba y cumplidos los requisitos
previstos en la ley para este fin, tiene derecho a ser nombrado en propiedad e inscrito en el escalafén docente.

* Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 2.4.1.1.19 del Decreto Nacional 1075 de 2015, disponen que
los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de prueba en los términos del articulo 31 del Decreto
1278 de 2002, seran nombrados en propiedad e inscritos en el Escalafon Docente en el Nivel y Grado que les

‘ corresponde de acuerdo con el titulo que acrediten.

CCASTANOS
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GOBERNACION

* ElSefior ABEL ANTONIO DIAZ CASTELLAR, identificado con Cédula 1.038.811.386, quien se Nombra en
Propiedad, mediante este Acto Administrativo, viene laborando bajo el régimen del Decreto Ley 1278 de
2002, continua regido por el mismo Decreto, sin solucion de continuidad.

* El Servidor Docente ABEL ANTONIO DIAZ CASTELLAR, identificado con Cédula 1.038.811.386, fue
Nombrado en Periodo de Prueba, se posesioné y laboré por un periodo no menor a los cuatro (4) meses
durante el respectivo afio académico v, al ser evaluado en el cargo para el cual concursé, obtuvo una
Valoracién Sobresaliente de 92.9 en Competencias y Desempefio.

* La Secretaria de Educacién de Antioquia, verifico el cumplimiento de los requisitos por parte del Educador
para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18 del Decreto Ley 1278 de 2002 y el
cumplimiento de los criterios para la inscripcion en el Registro Publico de Carrera Docente de la Comision
Nacional del Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a ABEL ANTONIO DIAZ CASTELLAR,
identificado con Cédula 1.038.811.386, Ingeniero Agropecuario - Magister en Ciencias de La Educacion,
Especialidad Ingeniero Agropecuario, como Docente de Aula, drea de Matematicas, para la Institucion
Educativa Los Andes, Sede Colegio Los Andes del municipio de Chigorodd, por haber superado el periodo
de prueba, con una Calificacién Sobresaliente de 92.9, en Competencias y Desempefio.

ARTICULO SEGUNDO: El Nombramiento en Propiedad del citado Docente es sin solucién de continuidad y
a partir del 24 de enero de 2019, de conformidad con el paragrafo 2 del articulo 2.4.1.4.1.3. del Decreto
915 de 2016.

ARTICULO TERCERO: El Educador ABEL ANTONIO DIAZ CASTELLAR, se encuentra inscrito en el Registro
Pablico del Sistema Especial de Carrera Docente creado por la Comision Nacional del Servicio Civil y se
ACTUALIZA en Grado 3, Nivel Salarial AM en el Escalafon Docente, decision frente a la cual procede recurso
de reposicién y en subsidio de apelacion dentro de los diez dias siguientes a la notificacion, el de reposicion
frente al Secretario de Educacion de Antioquia y el de Apelacién ante la Comisién Nacional Del servicio Civil
de conformidad con el paragrafo 2 del articulo 2.4.1.4.1.3. del Decreto 915 de 2016.

ARTICULO CUARTO: El Docente ABEL ANTONIO DIAZ CASTELLAR, quien viene laborando bajo el régimen
del Decreto Ley 1278 de 2002, continua regido por el mismo, sin solucién de continuidad.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, dreas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y Planta
de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

™ eA/ /5

NESTQR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacién

v NOMBRE FIRMA FECHA

Reviso: T Juan Eugenio Maya Lema. Subsecretario Administrativo \ C i
= T TINE M o i TWJ

/
Reviso: Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Huma\ \IAN«Q 4{ / \) C (/m‘
© o4 |4

Revisd: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica \‘/' Y@’ .-\ - © ]

Proyectd: | Carmenza Castafio Santa '/) f-__ g\cwé 29-04-2019
( ra‘ maeL o @—7 lCeeed
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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Por el cual se Traslada unos Docentes en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, Pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las

atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes

Establecimientos Educativos de los -municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se
modificé la Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion
del Servicio Educativo en los municipio no Certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, requlé los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio
lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1.
“Cuando se originen necesidades del servicio de cardcter académico o administrativo, que

deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacién del
servicio educativo.

* El Educador JHON FREDY MENA HEREDIA, identificado con Cédula 11.810.565, Licenciado
en Educacion Fisica, quien viene como Docente de Aula de la Institucién Educativa San
Andrés del municipio de San Andrés de Cuerquia, plaza 6470000-017, y el Docente Docente
HENRY ALBERTO PEREZ ARANGO, identificado con Cédula 98.637.979, Licenciado en
Educacion Fisica, quien se desempefia como Docente de Aula en la Institucién Educativa
Jaipera del municipio de Urrao, plaza 4960000-003, presentaron solicitud de Traslado por
Permuta mediante comunicacién escrita con radicado 2019010084990 del 04 de marzo de
2019, para lo cual solicitan se les autorice permutar, manifestando el interés de hacerlo
voluntaria y libremente para ser trasladados de sus actuales instituciones educativas,
debido a que desean acercarse a su lugar de residencia y nucleo familiar.

* En consideracion a las razones expuestas, ademas que tales movimientos no afectaran la
planta de cargos de personal Docente de los municipios de San Andrés de Cuerquia y Urrao,
las Directivas de la Secretaria de Educacidn, ven procedente y aprueban el trasiado por
permuta para los citados Docentes.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

1de?




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar por permuta en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagadas con recursos del Sistema General de Participaciones, a los Educadores:

- JHON FREDY MENA HEREDIA, identificado con Cédula 11.810.565, Licenciado en
Educacion Fisica, vinculado en Provisionalidad como Docente de Aula, drea Educacion Fisica,
Recreacion y Deportes para la Institucion Educativa Jaipera del municipio de Urrao, plaza
4960000-003, en reemplazo de Henry Alberto Pérez Arango, con Cédula 98.637.979, con quien
permuta para Traslado; El educador Mena Heredia viene como Docente de Aula, drea Educacion
Fisica, Recreacion y Deportes de la Institucion Educativa San Sandrés del municipio de San
Andrés de Cuerquia, plaza 6470000-017.

- HENRY ALBERTO PEREZ ARANGO, identificado con Cédula 98.637.979, Licenciado en
Educacion Fisica, vinculado en Provisionalidad como Docente de Aula, area Educacion Fisica,
Recreacion y Deportes para la Institucion Educativa San Andrés del municipio de San Andrés de
Cuerquia, plaza 6470000-017, en reemplazo de Jhon Fredy Mena Heredia, con Cédula
11.810.565, con quien permuta para Traslado; El educador Pérez Arango viene como Docente
de Aula, drea Educacion Fisica, Recreacidon y Deportes de la Institucion Educativa Jaipera del
municipio de Urrao, plaza 4960000-003.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a las Docentes, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el Certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion
Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria
de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de
Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos del
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

N S7)R DAVID RESTREPO BONNETT

Secretario de Educacion

é’}-— - ___NOMBRE . FIRMA FECHA
Revisa. "N Virginia Sepulveda Vahos. Directora Talento Humano \l
| LY (\\I/\f\/‘/\é‘" | SpAiade o-|B004(4
Reviso Teresita Aguitar Garcia, Directora Juridica - ‘ Y’t A“\ l‘) j \\\/’b “ 'q 0
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Proyecto. | Carmenza Castafo Santa ( 24-04-2019
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“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la Administracién
Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 209, sefiala que la Funcion Administrativa esta
al servicio de los intereses generales. Las autoridades administrativas deben coordinar sus
actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

Con el propésito de que el Servicio Publico se preste eficientemente, es necesario conceder
encargo en funciones a la doctora MARIA HELENA ZAPATA GOMEZ, identificada con cedula de
ciudadania 32.530.394, quien desemperia el cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo
219, Grado 04, NUC Planta 0165, ID Planta 1171, en la plaza de empleo DIRECTOR
ADMINISTRATIVO, Codigo 009, Grado 02, NUC. Planta 0154, ID Planta 1173, ambos de la
DIRECCION ADMINISTRATIVA Y CONTRACTUAL de la SECRETARIA GENERAL, adscritos a
la Planta Global de la Administracién Departamental Nivel Central, mientras duren las vacaciones
de su titular la doctora LISANA SOFIA SANCHEZ LEDESMA, identificada con cedula de
ciudadania 43.732.568, a partir de la posesion y hasta el 13 de mayo de 2019. (Ambas fechas
inclusive)

En mérito de lo expuesto se,

DECRETA

ARTICULO UNICO: Encargar en funciones a la doctora MARIA HELENA ZAPATA GOMEZ,
identificada con cedula de ciudadania 32.530.394 del cargo de DIRECTOR ADMINISTRATIVO,
Codigo 009, Grado 02, NUC. Planta 0154, ID Pilanta 1173, quien continuara ejerciendo las
funciones propias de su cargo como PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Codigo 219, Grado 04,
NUC Pianta 0165, ID Planta 1171, ambos de la DIRECCION ADMINISTRATIVA Y
CONTRACTUAL de la SECRETARIA GENERAL, adscritos a la Planta Global de la Administracién
Departamental Nivel Central, mientras duren las vacaciones de su titular la doctora LISANA SOFIA
SANCHEZ LEDESMA, identificada con cedula de ciudadania 43.732.568, a partir de la posesién y
hasta el 13 de mayo de 2019. (Ambas fechas inclusive)

COMUNIQUESE Y CUMPLASE L
Z ALY L

PERE IERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

Aprobé

Jairo Albgdrto Pabén

Profesional Universitari Profesional Especializado Secretarfo de,

02/05/2019 02/05/2019 *

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentety/p& lo tanto, bajo nuestra‘
ilidad lo p! para la firma.
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

PIENSA EN GRANDE

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de mayo del afio 2019.

Calle 42 B N° 52 - 106 So6tano Interno Oficina 005
(57+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Martha Doris Rua Rios
Auxiliar Administrativa.
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




